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Resolucion de la Direccidon General de Formacion Profesional de la Consejeria de Educacidn, Cultura
y Deportes de Castilla-La Mancha por la que se dictan instrucciones sobre el procedimiento de
seleccion de participantes de movilidad para personal, en el marco del proyecto Consorcio Erasmus+
n? 2026-1-ES01-KA121-VET-000424169, “VET: Empowering our Vet Community” (modalidades A y
B). Edicidn 2026/2027.

Con fecha 12/11/2025 la Comision Europea publicé la Convocatoria de propuestas 2024-
EAC/A12/2025 de Erasmus+, el Programa de la Unidn para la educacion y la formacién, la juventud y
el deporte, asi como el programa de trabajo anual para 2026.

La Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha cuenta con la Acreditacién
Erasmus en el ambito de la Formacidn Profesional para el periodo 2021-2027.

Mediante Resolucién de la Direccion General de Formacién Profesional por la que se establecen
instrucciones de la convocatoria para la participacidén en proyecto consorcio Erasmus+ coordinado por
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha en el sector de la Formacion
Profesional en el afio 2026, resultaron seleccionados los centros socios de envio en las modalidades
de participacion autogestionada (Modalidades Ay B).

Con fecha 23/09/2026 se firmd el Convenio de subvencién n2 2026-1-ES01-KA121-VET-000424169,
relativo a Proyecto con multiples beneficiarios en el marco del Programa Erasmus+ entre el Servicio
Espafiol para la Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE) y la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes de Castilla-La Mancha, coordinador del proyecto.

La ejecucion del proyecto estd prevista para una duracion total de 15 meses, en el periodo
comprendido entre el 1 de junio de 2026 y el 31 de agosto de 2027.

Procede establecer las siguientes instrucciones que regulen aspectos relacionados con las actividades
de movilidad a desarrollar durante el curso escolar 2026/2027 para la modalidad de participacion
autogestionada para centros de Formacidn Profesional para movilidad del profesorado (modalidades
Ay B).

Primero. Objeto y finalidad de la convocatoria.

1. El objeto de estas instrucciones es regular el procedimiento de seleccidon de participantes en
actividades de movilidad para personal dentro del marco del proyecto n? 2026-1-ES01-KA121-VET-
000424169, “VET: Empowering our Vet Community”, financiado por el programa Erasmus+ de la Unidn
Europea de los centros educativos que forman parte del Consorcio.

2. La finalidad de estas instrucciones es facilitar la participacion en el Programa Erasmus+ del personal
con adscripcion a las ensefianzas de ciclos formativos de Formacion Profesional Basica y de Grado
Medio y personal con adscripcién a ensefianzas profesionales de Musica y Danza de los centros
educativos de titularidad publica que forman parte del Consorcio.
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Segundo. Caracteristicas de las actividades.

1. La ejecucién de todas las actividades financiadas en el marco de esta accidn debe cumplir las normas
de calidad Erasmus. Las normas de calidad Erasmus abarcan practicas de ejecucién concretas para las
tareas del proyecto, como por ejemplo la seleccidon y preparacidn de los participantes, la definicidn, la
evaluacidn y el reconocimiento de los resultados de aprendizaje, la puesta en comun de los resultados
del proyecto, etc. Para consultar el texto integro de las normas de calidad Erasmus, puede accederse
al enlace https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-

standards-mobility-projects-vet-adults-schools es.

2. La subvencién del proyecto a cada una de las movilidades apoya los aspectos relacionados con el
transporte, alojamiento, dietas y supervision durante toda la estancia, para el profesorado
participante.

3. Todas las movilidades ofertadas se realizaran en modalidad autogestionada.
Tercero. Movilidad individual del profesorado.

Dentro de las actividades principales del consorcio, las presentes se centran en las actividades de
movilidad individual de profesorado:

1.Se adjudicardn hasta 15 movilidades para profesorado con adscripcidon a ensefianzas de ciclos
formativos de Formacién Profesional de Grado Basico y de Grado Medio y profesorado con adscripcion
a ensefanzas profesionales de Musica y Danza. Este nimero podra verse incrementado si se dispone
de fondos para ello.

2.Las actividades encuadradas en la categoria de movilidades de personal, que deberan contribuir al
logro de los objetivos del Plan Erasmus. Asimismo, las actividades realizadas por el personal deben
perseguir tener un impacto significativo en su centro educativo y en el conjunto del Consorcio.

3.Estardn destinadas a la realizacion de las siguientes actividades:

a) Aprendizaje por observacién. (Duracién entre 2 y 5 dias).
b) Realizacidn de cursos y formacién. (Duracidn entre 2 y 5 dias).

4.Las tematicas sobre las que versaran las actividades de formacion/cursos sera, al menos, una de las
siguientes:

a) Idioma extranjero (inglés/francés) profesional para la familia profesional de adscripcion del
profesorado.

b) Digitalizacién e A, aplicada al sistema productivo.

c) Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.

d) Proyecto intermodular.

e) Itinerario personal para la empleabilidad.
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f) Inclusién.
g) Innovacién educativa.

Este orden no implica prelacién.

5. La autorizacién final para la ejecucion de las actividades citadas serd concedida por la entidad
coordinadora del proyecto en base a las caracteristicas de las mismas y a la disponibilidad de fondos
para su desarrollo, una vez recibida toda la documentacién por parte de los centros que conforman el
Consorcio.

Cuarto. Servicios proporcionados.

1. La Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha, como entidad coordinadora
del consorcio, ofrecera a los centros participantes los siguientes servicios:

a) Adjudicacion de movilidades entre los centros educativos socios de envio.

b) Administracion de la ayuda financiera para el desarrollo del proyecto.

c) Supervisidon del proceso de seleccion de participantes.

d) Preparacién de los modelos de la documentacion necesaria en el desarrollo del proyecto: convenios
de subvencién, programas formativos.

2. Los centros socios del consorcio seran los encargados del desarrollo de las siguientes actividades:

a) La difusién del proyecto en su centro educativo.

b) Seleccionar los participantes en las movilidades.

c) Busqueda de empresas o instituciones elegibles para el desarrollo de la movilidad.

d) Gestionar la presentacién por parte de los participantes de la documentacién necesaria para el
desarrollo de la movilidad.

e) Asistencia a los participantes en la contratacién del medio de transporte para realizar la movilidad.

f) Preparacién linglistica y mediante la plataforma online para el aprendizaje de las lenguas EU
Academy.

g) Asistencia a los participantes en la contratacidn de alojamientos en los paises de destino.

h) Asistencia en la contratacion de seguros de viaje, de responsabilidad civil y de accidentes (en su
caso).

i) Administrar los fondos recibidos para el desarrollo de la movilidad cumpliendo las normas
financieras del programa.

j) Elaboracion los documentos necesarios para el desarrollo de la movilidad: convenio de subvencion,
acuerdo formativo y cuantos otros sean necesarios.

k) Trasladar al coordinador la documentacién justificativa de la ejecucién de la movilidad: justificacion
financiera, certificados de formacidn, certificados del centro/institucion (job shadowing).
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Quinto. Periodo de realizacion de las movilidades.

1. Una vez publicada la resolucion definitiva de propuestas admitidas por la entidad coordinadora del
consorcio podran realizarse las movilidades entre el 1 de febrero y el 22 de junio de 2027.

2. Estas fechas pueden sufrir modificaciones debidas a razones organizativas. Cuando asi fuese se
informara con la suficiente antelacién a los participantes y a los centros.

3. Se recuerda que es preceptiva la solicitud de permiso a la Inspeccién Educativa conforme al modelo
alojado en el portal de educaciéon: www.educa.jccm.es

Sexto. Distribucidn de plazas y normas de financiacién.

1. Se adjudicaran un total de 15 movilidades para profesorado con adscripcion a ensefianzas de ciclos
formativos de Formacién Profesional de Grado Basico y de Grado Medio y profesorado con adscripcion
a ensefianzas profesionales de Musica y Danza.

2. A cada centro educativo le sera adjudicada una movilidad para profesorado con adscripcion a ciclos
formativos de Grado Basico o para ciclos formativos de Grado Medio. Las plazas restantes se
distribuirdn en cada centro segun las necesidades detectadas por la Comisién Erasmus conformada
para la gestidon y seguimiento del proyecto en la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de
Castilla-La Mancha.

3. El Ministerio de Ciencia, Innovacidon y Universidades, a través del Servicio Espafiol para la
Internacionalizacion de la Educacién (SEPIE) financia el Proyecto n? 2026-1-ES01-KA121-VET-
000424169, “VET: Empowering our Vet Community” con 131.510,00¢€.

4. El importe total de apoyo financiero al participante vendra determinado por el tipo de actividad, el
pais de destino y su duracién, y servira para apoyar los gastos de viaje, alojamiento y manutencion de
los participantes. Este apoyo se realizara teniendo en cuenta los diferentes tipos de movilidades
concedidas conforme al documento “Tarifas aplicables KA1 VET” anexo al convenio establecido entre
el SEPIE y la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha.

Séptimo. Condiciones de la subvencién.

1. La Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha, como entidad coordinadora
realizara la transferencia por el 80% del presupuesto aprobado al centro educativo (apoyo individual y
apoyo de viaje), en los 30 dias posteriores a la firma del convenio de subvencion con el participante y,
siempre, antes del inicio de la movilidad.

2. La entidad coordinadora realizard la transferencia por el 20% del presupuesto restante tras la
finalizacion de la actividad, en el plazo maximo de 30 dias posteriores, una vez verificado el
cumplimiento del compromiso por parte de la persona participante.
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3. Los centros educativos socios de envio del consorcio no podran ejercer contrataciones, ni realizar
pagos relacionados con las actividades del proyecto, con cargo a los fondos recibidos destinados a las
ayudas de viaje y de apoyo individual de los participantes.

4. Los centros educativos socios de envio deberan distribuir los fondos recibidos de la entidad
coordinadora sin demoras injustificadas.

5. Cuando el centro de envio lleve a cabo la gestién y el pago de los costes derivados del viaje y
alojamiento de los participantes en la movilidad del profesorado, la cuantia se descontara del total de
la partida adjudicada a los participantes. El restante sera transferido a cada participante como apoyo
a su manutencion durante los dias en los que se desarrolla la actividad.

6. El abono de las ayudas desde cada centro educativo a los participantes se realizara exclusivamente
mediante transferencia bancaria a libretas de ahorro o cuentas corrientes situadas en Espafia, cuyos
titulares o cotitulares deberan ser, necesariamente, las personas beneficiarias de las mismas.

7. Se transferird al centro educativo el importe integro que corresponda al apoyo organizativo por
participante para este tipo de actividad, descontando los costes de elementos de difusion generales
del Consorcio, asi como seguros, en su caso. Los acompafiantes y el personal a cargo de las visitas
preparatorias no se consideran participantes en actividades de movilidad educativa y no se tienen en
cuenta para el calculo del apoyo organizativo.

8. Todos los gastos generados en las actividades adjudicadas, incluidos los imputados a la partida de
apoyo a la gestidn, seran debidamente justificados de acuerdo con la normativa vigente y con los
importes y condiciones establecidas en el proyecto n? 2026-1-ES01-KA121-VET-000424169, “VET:
Empowering our Vet Community” y en el correspondiente Convenio de Subvencion.

9. Toda alteracion en las condiciones tenidas en cuenta para la concesidn de la subvencion por parte
del participante podra dar lugar a la modificacidon de la concesion o al reintegro de la cuantia que
corresponda.

Octavo. Requisitos y perfil de las personas candidatas.

1. Seran requisitos de las personas candidatas los siguientes:

a) Deberan formar parte de la plantilla del centro educativo perteneciente al consorcio durante el
curso 2026-2027.

b) Deberan impartir docencia durante el curso escolar 2026-2027 a alumnado de ensefianzas de ciclos
formativos de Formacion Profesional de Grado Basico y de Grado Medio o de ensefianzas
profesionales de Musica y Danza.

c) Poseer la nacionalidad espafiola, ser nacional de un pais de la Unién Europea o de cualquier otro
estado que participe en el programa Erasmus+, o de terceros paises, con permiso de residencia
valido.

Direccion General de Formacion Profesional
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d)Adquirir el compromiso de participacion establecido en el apartado decimocuarto de esta
resolucion.

2. Otros requisitos:

a) Tener adscripcion a los departamentos participantes en la organizacién de las actividades de
movilidad de alumnado en el marco del consorcio “VET: Empowering our Vet Community”.

b) Contar con la acreditacion de la competencia linglistica en idiomas cuando esta sea necesaria para
el desarrollo de la actividad.

c) Ser parte activa en la organizacidn de las actividades de movilidad del alumnado durante el curso
2026/2027, o haber participado en la organizaciéon de las movilidades realizadas en el curso
anterior.

3. Los/as Asesores/as Técnicos Docente del Servicio de Proyectos de Formacion Profesional y otros
miembros del Equipo Erasmus+ de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de Castilla-La
Mancha, podrdn cubrir las plazas que, por diversas circunstancias, no puedan ser cubiertas por los
docentes de los centros educativos.

Noveno. Solicitudes, documentacidn, lugar y plazo de presentacién.

1. Las personas solicitantes que retnan los requisitos exigidos en la presente convocatoria y deseen
tomar parte en la misma deberdn solicitarlo a través del formulario de solicitud (Anexo 1) que
presentardn en la Secretaria del centro educativo en que prestan servicio.

2. Las convocatorias deben publicarse en la pagina web y en el tablén de anuncios de cada centro
educativo.

3. Las personas solicitantes adjuntardn a su solicitud un curriculum vitae y una carta de motivacién en
formato EUROPASS. Ademas, junto con su solicitud presentaran, el certificado que acredite el nivel
oficial de idiomas, en caso de que este sea requisito para la movilidad.

4. El plazo de presentacion de solicitudes serd desde el 19 de octubre hasta el 10 de noviembre de
2026, ambos inclusive.

Décimo. Comision de seleccidn en el centro.

1. En cada centro educativo debera existir una comision de seleccidn conformada, como minimo, por
la persona responsable de la direccidon, que presidird la comisién, la persona responsable de la
secretaria y por la persona que ejerza las funciones de coordinaciéon Erasmus del centro.

2. La comision de seleccidon en el centro serd la encargada de realizar la convocatoria del procedimiento
de seleccion en el centro y de enviar la propuesta de movilidades a la comisién de seleccién central
constituida en las dependencias de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de Castilla-La
Mancha.
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3. En caso de que en un centro exista mas de una solicitud de movilidad del profesorado, la comisiéon

de seleccion del centro debera realizar la valoracién y baremacion de las solicitudes y trasladar la

propuesta.

4. Para realizar la baremacién de las solicitudes candidatas, las comisiones de seleccién constituidas

en los centros tendrdn en cuenta los siguientes criterios de valoracion:

Criterios de valoracion

Descripcion

Puntuacion

Experiencia profesional

(Hasta 2,5 puntos)

Afios de experiencia en el
cuerpo de profesores.

Menos de 5 anos = 1 pto

Entre 5y 15 afos = 2 ptos

Mas de 15 afios = 2,5 ptos

Pertenencia al centro
educativo

(Hasta 2,5 puntos)

Afios de docencia en el centro
educativo.

Menos de 5 afios = 1 pto

Entre 5y 15 afios = 2 ptos

Mas de 15 afios = 2,5 ptos

Nivel de Idioma.

(Hasta 5 puntos)

Certificacidn oficial de nivel en
lengua inglesa o en la lengua
del pais en el que se realiza la

movilidad.

e B1:1 puntos
e B2:2 puntos
e (1o superior: 3

puntos

Certificacidn oficial B2 o
superior en otra lengua

2 puntos por una segunda
lengua diferente a la
aportada en el criterio

anterior
Compromiso y
colaboracién en El docente participa en la
programas Erasmus gestion y seguimiento del 5 ptos
programa Erasmus
(5 puntos)
Colaboracion en El docente participa en alguno
proyectos de innovacion
de los proyectos de
de centro . L 5 ptos
innovacién que se desarrollan
(5 puntos) en el centro educativo.

Direccion General de Formacion Profesional
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Participacion previa en No ha participado
movilidades Erasmus . .
previamente en movilidades 5 ptos

(5 puntos) Erasmus.

El participante debe aportar

Valoracidn del plan de e
una planificacion de la

trabajo previo a la . .
0P actividad que desea realizar,

actividad por parte de la indicando sus objetivos y los

Comision Erasmus del , 5 ptos
resultados esperados, asi

Centro Educativo .
como el impacto que se

(Hasta 5 puntos) espera lograr para la mejora

del centro educativo

El maximo posible de puntuacion en el baremo es de 30 puntos.

5. Las situaciones de empate se resolveran atendiendo a la mayor puntuacidon obtenida en los
diferentes apartados del baremo en el siguiente orden:

- 1. Nivel de Idioma

- 2. Participacidn previa en movilidades Erasmus
- 3. Valoracién del plan de trabajo

- 4. Expediente académico

- 5. Pertenencia al centro educativo

6. En caso de persistir el empate, se adjudicara un niumero aleatorio a cada solicitud y se procedera al
sorteo del nimero a partir del cual se ordenaran las solicitudes candidatas en orden ascendente.

7. Una vez baremadas las solicitudes, la comisidn de seleccidon de cada centro enviara la propuesta de
movilidades a la comision de seleccion central antes del dia 17 de noviembre de 2026.

Decimoprimero. Comision de seleccion central.

1. La instruccién del procedimiento de adjudicacidn de movilidades, y cuantas actuaciones se estimen
necesarias para su resolucion, correspondera a la comisidn de seleccidén central, gestionada por el
Servicio de Proyectos de Formacion Profesional, de la Direccidon General de Formacién Profesional, de
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha.

2. La comisidn de seleccion central, constituida en las dependencias de la Consejeria de Educacién,
Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha, estara integrada por los siguientes miembros:

- La jefa del Servicio de Proyectos de Formacion Profesional.
- Un asesor técnico docente de la Direccién General de Formacién Profesional.
- Un funcionario de la Direccion General de Formacion Profesional.

Direccion General de Formacion Profesional
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Decimosegundo. Criterios de seleccion y adjudicacion de plazas.

1. La comisién de seleccién central adjudicard a una movilidad individual de profesorado a cada centro
participante del consorcio. La movilidad adjudicada sera la que tenga una puntuaciéon mas alta en el
baremo entregado por el centro en cuestién.

2. En caso de renuncia de un participante con movilidad concedida, esta se podra asignar a otra
persona candidata del mismo centro que haya quedado en lista de reserva, y que cumpla con los
requisitos de la movilidad.

3. En caso de que uno, o varios centros educativos, renuncien a la plaza asignada, estas se podran
redistribuir a centros que tengan solicitudes que cumplan los requisitos. En tal caso, las movilidades
vacantes se adjudicaran respetando el orden de puntuacion obtenido en el baremo de las personas
candidatas. Las situaciones de empate se resolveran atendiendo a los criterios expuestos en el punto
5 del apartado décimo de esta resolucidn.

4. En caso de no haber participantes en la lista de reserva que cumplan con los requisitos, estas podran
ser asignadas a un miembro del equipo Erasmus+ de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
de Castilla-La Mancha.

Decimotercero. Resolucion de la convocatoria.

1. El érgano instructor formulara la propuesta de resolucidn provisional, que serd publicada en el Portal
de Educacion el dia 25 de noviembre de 2026.

2. Contra esta resolucidn provisional, las personas interesadas dispondran de un plazo de 2 dias a partir
del siguiente a su publicacién para presentar reclamacion o subsanar el defecto que haya motivado su
exclusién, o presentar renuncia a su participacion.

3. Una vez estudiadas las reclamaciones presentadas y efectuadas las rectificaciones que procedan, la
comision de seleccidn central emitira un informe en el que se concrete el resultado definitivo. El rgano
instructor, a la vista del citado informe formulard la propuesta de resolucidn definitiva que sera
publicada en el Portal de Educacidn el dia 1 de diciembre de 2026.

Decimocuarto. Compromiso de participacion.

1. La persona participante seleccionada debera adquirir los siguientes compromisos de participacion
establecidos por el coordinador del consorcio:

a) Asistir a las reuniones informativas convocadas por los/las coordinadores/as de cada centro.

b) Aceptar todas las condiciones del programa de movilidad.

c) Comprometerse a realizar la movilidad adjudicada y a respetar las condiciones del Plan de
Desarrollo Europeo establecido en el proyecto n? 2026-1-ES01-KA121-VET-000424169, “VET:

Direccion General de Formacion Profesional
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Empowering our Vet Community”, para lo cual se estableceran los convenios de subvencion,
acuerdos de aprendizaje y compromisos de calidad.

d) Formalizar el formulario para la autorizacién del uso de sus datos personales.

e) Cumplimentar ficha de terceros para facilitar sus datos bancarios.

Obtener la Tarjeta Sanitaria Europea o documentacion equivalente.

g) Redactar el Curriculum Vitae Europass, en el idioma del pais de destino o inglés en su defecto.

h) Redactar el documento Carta de Motivacion Europass, en el idioma del pais de destino o inglés en

su defecto.
Aportar una fotografia tamafo carnet en formato digitalizado jpg con tamafio inferior a 750 kb.
Aportar copia del documento nacional de identidad, pasaporte o NIE.

k) Realizar en la plataforma online EU Academy las pruebas lingiliisticas al inicio y al final de estancia,

el/los cursos de idiomas asignados como apoyo lingistico (en su caso).
Completar el “Informe del Participante” en los 30 dias posteriores al regreso de su movilidad.

m) Mantener contacto y estar localizable tanto por la comisién de seleccién como por el Coordinador,

gue podran ponerse en contacto con el participante en cualquier momento de la movilidad, a través
del correo electrénico.

n) Aportar la documentacién requerida por la entidad coordinadora para justificar la duracion de su

estancia y los ingresos recibidos en tiempo y forma, asi como, en el caso del programa Erasmus+ a
firmar el convenio financiero antes del inicio de su estancia, asi como el Acuerdo de Aprendizaje.

o) Una vez concedida la plaza, deberan llevar a término su movilidad. En caso de no aportacion de los

documentos requeridos o de no completar su estancia, salvo causa de fuerza mayor debidamente
justificada, deberdn reintegrar el importe total de la ayuda concedida, asi como, proceder al pago
de los gastos ocasionados con motivo de la movilidad. En caso de regresar antes de concluir el
periodo completo de la movilidad por causa de fuerza mayor, deberan devolver la subvencién
correspondiente al periodo que no han completado.

EL DIRECTOR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL

Firmado digitalmente el 15/10/2026 14:04
Jose Rodrigo Cerrillo Patifio
Director General de Formacién Profesional
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